Letto, approvalo e sottoscritto
Sindaco
F.to Avv. Pasquale Bremca

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott. Domenico Ippolito

L’ASSESSORE
F.to Geom. Franco Martino

La presente deliberazione, ai sensi dell'art. 124 - del T. U. E. L. n° 267 / 2000, VIENE affissa all'Albo Pretorio

27 FEp 2007,

Comunale per quindici giorni consecutivi a decorrere dal

E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4°, del T. U. E. L. n® 267 / 2000);

oo
E' stata trasmessa con lettera n® OQ 5 (? 5 ,indata £ i

prescritto dail'art. 125, del T, U. E. L. n°® 267 / 2000;

, ai sigg. Capigruppo Consiliari, come

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dr. Domenico Ippolito

Wl

Dalla Residenza Comunale,

E' copia conforme all'originale per uso am,mlmstratwo e di ufficio.
. 4\.‘.

ji. SEGRETARIO COMUNALE
Dr. Domenico Ippolito

i;/ Noweuito !ppof o

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli Atti d’Ufficio,

ATTESTA

che la presente dehberazwne E' STATA AFFISSA all'Albo Pretorlo Comunale per quindici giomni consecutivi a
c’: 3 , come prescriito dall'art. 124, comma 1°, del T. U. E. L. n® 267 / 2000), ed &
divenuta esecutiva decorsi 10 giomi dalta pubblicazione (art. 134, comma 3°, del T. U. E. L. n°® 267 / 2000). -

fbo

l
decorrere dal Pl o

iL SEGRETARIO COMUNALE
Dr. Domenico Ippolite

Dalla Residenza Comunale,

B

AFFISSIONE ALL'ALBO

wl 27 Fep, 207

Provincia di Salerno

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Copia

-

OGGETTO: Approvazione Convenzione di Tirocinio, formazione ed ortentamento con
'Universith degli Studi di Salerno, Dipartimento di Scienze del Patrimonio
Culturale. Provvedimenti. -

N° 09 del Reg.

Dat: 17/02/2017

L'anno Duemiladiciassette (2017), il giorno Diciassette (17), del mese di Febbraio, alle ore 12,30, nella sala delle
adunanze del Comune, sotto la presidenza dell’avv. Pasquale Brenea, nella sua qualita di Sindaco, si & riunita la Giunta
Comunale; o . _ . e o

Per riunione Ordinaria (art. 4 Regolamento per funzionamento della Giunta Comunale). -

Componenti Presenti | Assenti
Assegnatin.; 3
Avy Pasquale Brenca X InCarican.: 3
' Presentin.: 2
Geom. Franco Martino X Assentin. 1
Sig. Leonardo Amendola X :;e]il:);:risziin;lendola

Risultato che gli intervenuti sono in numero legale;

Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (art. 97, comma 4.a, del T. U. E. L. n® 267
/ 2000}, il Segretario Comunale dr. Domenico Ippolito;

Il Presidente dichiara aperta la riunione sull'argomento ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato,
premettendo che, sulla proposta della presente deliberazione i responsabili delle aree interessate hanno espresso il
proprio parere, come di seguito riportato:

SI DA" ATTO che sulla presente proposta di deliberazione non &
richiesto il parere del Responsabile dell'Area Finanziaria in ordine afla
regolarita contabile. -

VISTO: si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita
tecnica della presente proposta di deliberazione, ai sensi e per gli effetti
dellart, 49, comma 1°, del T. U. E. L. n° 267/ 2000. -

[L RESPONSABILE DELL'AREA
F.to Sig, Ascanio Marino

Dnlla Residenza Comaunale,17/02/2017 Dalla Residenza Comunale,17/02/2017

[Amministrativa)




- La Giunta Comunale

Premesso che la Relazione Programmatica relativa -alle attivita dell’anno 2013,
approvata .con Deliberazione di Consiglio Comunale n® 23 - del 24 luglio 2013,
approvativa della Delibera di: Giunta: Comunale n° 50.— del 12/07/2014, prevede la
collaborazione con Enti ed organizzazioni esterni al fine di promuovere e sostenere
iniziativa varie per lo sviluppo locale; : 3 o

Ritenuto. opportuno,. favarire:. nei .giovani. studenti- dei. Corsi..di studio. del
Dipartimento-di Scienze Politiche Saciali e della. Comumcaz:one I’acqu15121one di
una formazione specifica sulle tematiche relative; . e :

Vista . Pimportanza di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza
diretta. del ‘mondo .del. lavoro e di contribuire alla realizzazione: momemtl d1
alternanza tra studio e lavoro nell'ambito dei processi formativi;

‘Visto.che questo. Ente, -nella persona. del Sindaco -Rappre'sentante Legale, ‘ha
sottoscritte, con I’Untversita degli Studi di Salerno, ‘convenzione per la reahzzamone
di attivita di stage di formazione e orientamento; - =

Richiamato lo Statuto Comunale;

Considerato . che la disponibilild all’orgamzzamone di- stage 'di formaz:one e
orientamento non pievede alcun costo in carico a questo Ente; RN

-Visto - il parere-favorevole, espresso-dal responsabile unico del servizio interessato,
per- quanto concerne la regolaritd tecnica, ai sensi dell'art. 49 - comma 1° - del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000,:n° 267 (TUEL) sulla proposta della presente
deliberazione; v ;

Attéso che il presente provvedimento puo prescindere dal parere contablle in quanto
non presuppone né diminuzione di entrata né aumento di spesa; e

Con voti favorevoli unanimi espréssi per alzata di mano dai presenti convenuti;
Delibera

- la'premessa costltulsce parte 1ntegrante del presente dlSpOSlthO per cui si 1ntende
integralmente riportata e trascritta; -+ SRR R

1)~ di approvare - per le ragioni "in premessa indicate, la Convenzione per la
realizzazione di attivita di stage-di formazione ed orientamento, per corsi di studio del
Dipartimento  di’ Scienze del Patrimonio Culturale - (DISPAC), mediante

Universita degli Studi di Salerno

Dipartimento di Scienze del Patrimonio Culturale (DISPAC)
Via Giovanni Paclo II, N. 132 - 84084 Fisciano {SA)

- CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO
TRA

Il Dipartimento di Scienze del Patrimonio Culturale (Beni e Attivita ‘Culturaii, Filosofia, Fonti e Testi,
Tetritorio} dell'Universita degli Studi di Salerno, con sede in Fisciano (Salerno), alla Via Giovanni Paolo II n.
132, codice fiscale n 80018670655, d'ora in poi denominato “Soggetto Promotore”, rappresentato dalla
Prof.ssa Mariagiovanna Riitano nata a Catanzaro {CZ) il 10/04/1948, in qualitd di Direttore, ivi domiciliato per

la carica
_ E

"COMUNE DI AQUARA -

con sede Iega!e in AQUARA(SA) GARIBALDIS ..................................... .
Codice fiscale o P.1, 82001370657 .......................................... ,d'ora in poi denommato “Soggetto Ospitante”,
rappresentato da AWPASQUALEBRENCASINDACO ..................................................... . nato a
EBOLISA) oo i 15/101978

PREMESSO

« che al fine di agevolare le scelte professionali mediante ia conoscenza diretta del mondo del lavoro e
reélizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nelfambito dei processi formativi; I'Universita pud
promuovere tlrocini di formazione ed orientamento a beneficio di studenti universitari, compresi coloro
che frequentano corsi di dottorati di ricerca, corsi di perfezmnamento o corsi di specializzazione, anche
net dodici mesi successivi al termlne degli studi, ai sensi delfa normativa wgente,

» che la Regione Campania, ai sensi dell'articalo 1, comm] 34- -36, delia legge 28 giugno 2012, n. 92 e in
accordo con le ‘Linee guida in materia di tirocin’ definite con Accordo tra il Governo, le Regioni e le
Province autonome di Trento e Bolzano sancito in sede di Conferenza permanente il 24 gennaio 2013, ha
adottato le "Disposizioni di attuazione della disciplina dei tirocini” di cui al CAPO VII Af‘tiCOh da 25 a 29
bis del Regolamento n. 9/2010 e ss.mm.ii.;

= che la vigente normativa introduce tra le attivita forma:tive indispensabili, quali obiettfvi formativi
qualificanti, quelle attivita volte ad agevolare le scelte professionali, tramite la conoscenza d:retta del
mondo del lavoro, tra cui i tirocini formativi e di orientamento al Iavoro

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo 1 .
1l soggetto ospitante si impegna ad accogliere presso le sue strutture studenti universitari e/o neo-laureati in

tirocinio di formazione ed orientamento su proposta del Soggetto Promotore, tenuto conto delle proprie
attivita e delle conseguenti disponibilita organizzative. It numero dei tirocini sara comunque determinato dal

Soggetto Ospitante sulla base delle effettive disponibilita aziendali di voita in volta verificate e in base a
: 1




Universita degli Studi di Salerno

Dipartimento di Scienze del Patrimonio Culturale (DISPAC)
Via Giovannl Paolo II, N. 132 - 84084 Fisciano (SA)

quanto previsto in merito dalla normativa vigente,

Articolo 2 _

1. Il tirocinio formativo e di orientamento non costituisce rapporto di lavoro;

2. Durante ko svolgimento del tirocinio l'attivita di formazione ed orientamento & seguita e verificata da un
tutor designato dal Soggetto Promotore, in veste di responsabile didattico - organizzativo, e da un
responsabile indicato dal Soggetto Ospitante. Quest'ultimo, tra faltro, curera la tenuta di un registro
delle presenze delle attivita formative del tirocinante. Inoltre, al termine del tirocinio, il soggetto
ospitante rendera al soggetto promotore un documento di valutazione sull‘attivitd formativa svolta e
sulle competenze acquisite dal tirocinante; '

3. Itirocinanti potranno essere adibiti a funzioni produttive solo ed esclusivamente al fine di conseguire, su
spécifiche funzioni, i livelli di professibnalité coerenti con il percorso di studio e previsti dal progetto
formativo e di orientamento di cui al successivo punto 4. In tal caso sard loro fornita adeguata

assistenza per favorire lo sviluppo della professionalita, con affiancamento a persone di provata

esperienza; .
4. Per ciascun tirocinante inserito presso il soggetto ospitante in base alla presente convenzione &
predisposto un Progetto formativo e di orlentamento contenente, tra I'altro:

a. idati identificativi del soggetto promotore, del soggetto ospitante e del tirocinante;

b. 1 nominativi del tutore designato dal soggetto promotore e del tutore nominato dal soggetto
ospitante; '
la sede di svolgimento e il settore di attivit;

d. la durata del tirocinio, gli obiettivi, le competenze da acquisire, le attivit formative previste e le
modalita di svolgimento del tirocinio, con l'indicazione dei tempi di presenza nel luogo di svoigimento
del tirocinio stesso; ' '

e. gli-estremi identificativi defle assicurazioni INAIL e per la responsabilita civile;

f.  Feventuale entita dellindennita di partecipazione corrisposta al tirocinante e le agevolazioni di altra

natura eventualmente previste secondo quanto stabilito dalla vigente normativa.
L'inizio del tirocinio avverra solo dopo la formalizzazione del progetto formative e di orientamento.

Articolo 3
Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento i tirocinante & tenuto a:
+ informare ricorrentemente il tutor accademico in merito all'esperienza di tirocinio;
+ svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento, seguendo le indicazioni dei
tutor e facendo riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo o aitre evenienze e
- concordando ¢on loro eventuali variazioni —da formalizzare- sut periodo di svolgimento/sede delle
attivita; C '

* rispettare i tempi e gii orari di frequenza del tirocinio;

Universita degli Studi di Salerno
- Dipartimento di Scienze del Patrimonio Culturale (DISPAC)
Via Giovanni Paclo II, N. 132 - 84084 Fisciano (SA)

* rispettare i regolamenti interni e le norme disciplinari in uso presso il soggetto ospitante;

* rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute suij luoghi di iav?:ro;

* mantenere, anche dopo lo svolgimento del tirocinio, la necessaria riservatezza per quanio attiene ai __
dati, informazioni o conoscenze in merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo
svolgimento del tirocinio stesso.. -

Articolo 4

1.1 Soggétté Promotore si impegna:
« ad assicurare il tirocinante contro gli infortuni sul Ia\‘loro presso I'INAIL, mediante la speciale forma di
“gestione per conto” dello Stato, ai sensi degli art. 127 e 190 del T.U. n, 1124/65 e del D.M.
- 10/10/85 e ss.mm.ii, nonché per la responsability civile presso. compagnie assicurative operanti ngl
~ settore. | _
Tali coperture a:.;_sicurative' si estendono anché alle attivita prestate dal .tirocinante al di fuori della sede del
tirocinio, purché rientranti nel progetto formativo e di orientamento o preventivamente integrate mediante
apposita comunicazione del Soggetto Ospitante.
Articolo 5 |

Il Soggetto Ospitante si impegna:

1. a verificare che il numero del tirocinanti da accogliere non ecceda Ia soglia consentita dalla vigente
normativa;

2. a rendersi edotto ed a rispettare, per | tirocini post-lauream, quanto previsto dalle attuali disposizioni
della normativa vigente (esclusivamente nef caso in cui si & in possesso dei requisiti, prescritti dalla
normativa vigente, per essere soggetto ospitante di tirocini post tauream);

3. ad ottemperare, ai sensi del D. Lgs. n. 8172008 che prevede I'equiparazione del tirocinante al lavoratore
dipendente del Soggetto Ospitante, a tutti gl obblighi in materia di salute e sicurezza nel tioghi di favoro
previsti dalla normativa vigente; .

4. a segnalare, in caso di incidente, l'evento entro i tempi previsti dalla normativa vigente, all'INAIL, agli
istituti assicurativi (facendo riferimento al numero delle Polizze sottoscritte dal Seggetto promotore) e af
Soggetto Promotore; ‘

5. @ rispettare e a far rispettare il presente progetto formativo concordata in tutti gli aspetti nonché a
segnalare tempestivamente al Soggetto Promotore il mancato regolare svolgimento del progetto;

6. a rilasciare ad ogni tirocinante, la valutazione finale sullo svolgimento del progetto e sul raggiungimento
degli obiettivi.

Articolo 6

La presente convenzione decorre dalla data delia stipula ed avra durata annuale e viene tacitamente
rinnovata di anno in anno, salvo disdetta da una delle parti entro un mese da ogni scadenza annuale.

Verra in ogni caso assicurato il completamento delle attivita di tirocinio in corso di svolgimento.




- Universita degli Studi di Salerno

Dipartimento di Scienze del Patrimonio Culturale (DISPAC)
Via Glovanni Paolc II, N, 132 - 84084 Fisciar_ao (SA)

Articoloc 7

Per tutto quanto non previsto dalla presente convenzione le parti fanno riferimento alla legislazione vigente

in materia.
Articolo 8

Per qua!snasu controversia dovesse insorgere in ordine alla presente Convenzione si conviene che il Foro di

Salerno avra competenza esclusiva.

Articolo 9

Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate e, per quanto di ragione, espressarﬁente acconsentire
che i dati personali concernenti le stesse, comunque raccolti ia conseguenza e nel corso deli’ asecuzione della
presente convenzione, vengano trattati esclusivamente per le finalitd della convenzione mediante
elaborazione manuale e/o automatizzata. Inoftre, per fini statistici, i suddetti dati, trattati solo in forma
anonima, potranno essere comunicati a soggetti pubblici quando ne facciano richiesta pef il perseguimento
di fini istituzionali, nonché a soggetti privati quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini
istituzionali a cui si riferiscono. Titolari del trattamento sono rispettivamente il Soggetto Osbitante ed i
Soggetto Promotore, Le parti dichiarane infine di essere informate sui diritti sancm dali'art. 13 del D.lgs. n.
196 del 30/06/2003.

DICHIARAZIONE

Reso edotto delle conseguenze penali connesse a dichiarazioni mendaci e consapevole che, nelle jpotesi che

seguono, non é consentita 1a stipula di convenzions per tirocinio df formazione ed orientamento, Il soggetto

ospitante, ad ogni effetto df legge, dichiara che negli ultimf dodici mesi non ha proceduto a licenziamentf df
personale adibito ad attivita equivalenti a quelle def tirocinio, salvo che per glusta causa, per giustificato
motivo soggettivo e fatti salvi specifici accordr sindacali con le organizzazioni territoriali pit rappresentative,
o per raggiungimento dei requisiti de/ pensionamento, e di non avere in corso sospensioni o riduzions de/
lavoro per qualsiasi motivo o causa di personale adibito ad attivits equivalenti a quelle def tirocinio.

FISCIAN0, ..viiviiiccirecee e

Dipartimento di Scienze del Patrimonio Culturale Soggetto Ospitante

Il Direttore Il Rappresentante Legale
\ (timbro e firma)

. 1 Sindaco

Prof, ssa Mariagiovanna Riltano

I’acquisizione di una formazione specifica sulle tematiche relative, in collaborazione

con PUniversita degli Studi di Salerno, di cui all’allegato “A” che forma parte

mtegrante e sostanmale del presente atte deliberativo;

2)- di prendere atto che compete al funzionario dell’Area Amministrativa / Affari
Generali / Settore: Cultura, :Sport, Turismo: e Politiche- Glovamh I’adomone dei
necessari provvedimenti; e SR

3)- dl nominare quale Tutor del Comune il dott N1cola Pagano esperto 1nformat1c:o
responsabile del Servizio CED; : S FR ‘ -

4)- di trasmettere la presente:al sig.ai Caplgruppo Con81l1ar1 ai sensi dell art. 125 -
del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n® 267 (FUEL); - o :

5)- con separata. votazione palese, ad .esito. favorevole unanime; .;1;1 presente
deliberazione viene resa immediatamente: eseguibile, ai:sensi-e per-gli effgtt1- dell'art.
134 - comma 4° -*del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n°® 267 (TUEL). -



