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" ON. 24 delReg OGGETTO: Presa d'atto D.G.C. n. 47 del 29.04.2011 di indirizzo, per affidamento

incarico esterno, per gestione attivitd di accertamento ICI-TARSU " Contratto a
progetto Sig.ra Iuliano Maria".
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/ UFFICIO DI SEGRETRRIA - PROTOCOLLO GENERALE

Numero reg. generale [‘5 Q'O ]

del [ v ]




IL RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARITA

RICONOSCIUTA la propria competenza in materia come da Decreto Sindacale di attribuzione
della responsabilita del Servizio per I'anno 2011;

RICHIAMATA la Delibera di Giunta n. 47 del 29.04.2011, con la quale si fissano criteri di
indirizzo e di massima per I'accertamento ICI e TARSU, per le annualita pregresse;

CONSTATATA la necessita di provvedere all’accertamento ICI e TARSU, al fine di
evitare prescrizioni e danno erariale all'Ente, poiché I’ultimo accertamento ¢ stato effettuato

nell'anno 2006 adopera della societa Vivalburni Soc. Coop. A.r.1;

CONSIDERATO CHE i continui tagli nei trasferimenti impongono un attenzione
particolare nella gestione dell'entrate, nell'accertamento e nella riscossione dei tributi locali;

CHE ¢ stato necessario per i motivi sopra citati rivolgersi a societd specializzata la
Advancedsystems per la creazione di apposita banca dati, e per la creazione ¢ stampa degli avvisi

di accertamento ICI e TARSU;

CONSIDERATO CHE la stessa giunta nei criteri di indirizzo aveva provveduto ad indicare come
procedura, vantaggiosamente favorevole ed economica, l'affidamento del servizio 'd1

accertamento mediante incarico a progetto con personale specializzato:

VISTO: il curriculum vitae gia acquisito al prot. n® 2725 dell'Ente in data 24.06.2010, dell& ;
Sig.ra Iuliano Maria, la quale ha svolto nel corso del 2010, incarico a progetto per la creazione

della banca dati ICI e TARSU, necessaria per la successiva fase di preparazione e stampa degli
avvisi di liquidazione, lavoro compiuto egregiamente dalla stessa nei due mesi prestabiliti;

CHE da colloqui intrattenuti con la Sig.ra Maria Tuliano, la stessa sarebbe disposta ad
accettare sottoscrivendolo apposito contratto a progetto, il quale preveda un attivita lavorativa
di giorni (due) settimanali, ed un compenso al lordo delle ritenute di legge di €. 700,00

(settecento/00) mensili;

CHE il contratto il quale diventa parte integrante del provvedimento prevede i risultati da
perseguire nei termini ivi indicati;

RICHIAMATO Tl'art. 107 comma 2;

RICHIAMATO l'art. 192 del T.U.E.L n. 267/2000;

VISTO il vigente regolamento dell'Ente dei contratti ¢ forniture in economia;
DETERMINA

31 approvare 'allegato contratto a progetto con il quale si determinano i criteri dell'attivita
x swglgere ;
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2) di individuare nella Sig.ra Iuliano Maria la figura professionale esterna, considerato il
curriculum vitae acquisito, e le caratteristiche professionali della stessa, capace di gestire
tutte le fasi degli avvisi di liquidazioni ICI-TARSU,;

3) di incaricare, la Sig.ra Iuliano Maria, affinche nei tempi e con le modalita previste
dall'allegato contratto proceda alla gestione degli avvisi de-quo, e di tutte le fasi necessarie
fino alla riscossione degli importi dovuti;

4) di impegnare la somma di €. 3.500,00 sul cap. P.E.G n°. 386.00 " sul redigendo bilancio di

previsione 2011, “Spese per consulenze Ufficio Tributi" . 1.01.04.03.00;
If Responsabile\del Sery. Finanziario
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Provincia di Salerno
Via Garibaldi,5 - 84020 Aquara (5A) - Tel. 0828/962003 - Fax 0828/962110 - n. Verde: 800-901611
E-Mail: comuneaquara@tiscalinet.it - aguara@cilento.it http:/ /www.comune.aguara.sa.it
Codice Fiscale:82001370657

CONT DI LAVO A PROGETTO

>

Tra il signor , dr. Raffaele Poto responsabile del servizio finanziario del { Comune di Aquara) , con
sede in Aquara via Garibaldi 5, tel. 0828/962003 (codice fiscale 82001370657);
E

la signora Maria Iuliano nata ad Amalfi il 22.03.1975 e residente a Roccadaspide in via Fonte n.

328 codice fiscale_ LNI MRA 75C62 A251 A
‘ Premesso

Che il datore di lavoro committente come sopra indicato e rappresentato svolge lattivita di Resp. del
Servizio Finanziario  Tributi”, del Comune di Aquara (Sa), ed & intenzionato a far svoigere un
progetto (o programma di lavoro o fase di esso, individuato nell’allegato che fa parte integrante del
presente contratto) ad un soggetto in possesso delle indispensabili conoscenze professionali e
esperienze lavorative da svolgere in assoluta autonomia;

Che la signara Iuliano Maria risulta essere in possesso della professionalita necessaria;

- Che la signora luliano Maria intende accettare l'incarico propostogli;
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L Si conviene quanto segue

a) il datore di lavoro committente come sopra indicato e rappresentato conferisce al lavoratore che
accetta I'incarico destinato alla realizzazione della fase lavorativa ( o progetto o programma di
lavoro) quale risulta dal progetto allegato che va inteso quale parte integrante del presente
contratto; :

b) il rapporto di lavoro & disciplinato dagli articoli contenuti nel Titolo VII (da 61 a 69) del D. L.vo n.
276/2003;

¢) il lavoratore svolgera la propria attivita in maniera del tutto autonoma, al di fuori di ogni vincolo
predeterminato di orario e di presenza;

d) il datore di lavoro committente come sopra indicato e rappresentato non esercitera nei confronti
del lavoratore alcun potere gerarchico e disciplinare tipico del rapporto di lavoro subordinato;

e} il lavoratore prestera la propria attivita in modo dei tutto autonomo fornendo la propria
professionalita;

f) le parti convengono, nel rispetto dei principi contenuti nell’art. 61 del D. L.vo n. 276/2003. ¢
valutare periodicamente (& preferibile, se possibile, individuare momenti di incontro) in umTt==
di coordinamento & nel rispetto dell’autonomia nell’esecuzione della prestazione, il lavcrs sesito

anche in relazione agli obiettivi alla base del progetto (o programma di lavoro, o fase @: 2S505);
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i)

k)

la durata del progetto (o programma di lavoro o fase di esso) & di mesi cinque con decorrenza
dal 01.06.2011 e con scadenza il 31.10.2011;

il compenso & fissato in euro 700,00 (settecentocento/00) al lordo deite ritenute di legge, per
mesl cinque da corrispondere mensilmente. Tale importo & corrisposto a cadenza (mensile con
emissione di mandato di pagamento). Le parti convengono sul fatto che il compenso & stato
individuato nel rispetto della previsione dellart. 63 del D. L.vo n. 27672003 il quale afferma che
lo stesso tiene conto del compensi normalmente corrisposti per analoghe prestazioni di lavoro
autonomo nel Juogo di esecuzione del rapporto e che é proporzionato alla quantita ed alla qualita
del lavoro;

il lavoratore, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 64 de! D.L.vo n. 276/2003 si impegna a non
svolgere attivitd in concorrenza, né a diffondere notizie ed apprezzamenti attinenti ai programmi
ed alla organizzazione di essi, né compiere, in qualsiasi modo, atti in pregiudizio delle attivita del
datore di lavoro come sopra indicato e rappresentato;

il lavoratore ha diritto ad essere riconosciuto quale autore della eventuale invenzione fatta nello
svolgimento del rapporto, con pieno richiamo alla statuizione prevista dall‘art. 65 del D. L.vo n.
276/2003;

per quel che riguarda le situazioni scaturenti da malattia, infortunio e gravidanza (se donna) si
richiamano integralmente i contenuti dell’art. 66 del D. L.vo n. 276/2003;

il datore di lavoro (committente) come sopra indicato rappresentato comunica al lavoratore le
(eventuali) misure per la tutela della salute e della sicurezza, nel pieno rispetto delle norme di
garanzia previste dall’art. 66, comma 4, del D. L.vo n. 276/2003;

m) Il contratto di lavoro si risolve al momento della realizzazione del progetto (o del programma o
¢

n)

3

fase di esso);
le parti possono recedere prima della scadenza del termine per giusta causa 0 secondo le diverse

modalita o causali, incluso il preavviso, da loro stabilite nel contratto individuale, cosi come
previsto dall’art. 67, comma 2, del D. L.vo n. 276/2003;

il lavoratore autorizza il datore di lavoro committente a trattare ed a comunicare a terzi i propri
dati personali in relazione ai soli adempimenti normativi connessi con il presente contratto;

il datore di lavoro committente come sopra indicato e rappresentato, provvede a trattenere dai
compensi corrisposti le ritenute fiscali e previdenziali nei termini previsti dalla legislazione
vigente;

per eventuali controversie si fa esplicito riferimento alla previsione contenuta nell‘art. 409 cpc,

anche per quel che concerne la competenza territoriale.

==, confermato e sottoscritto

0G0 e data

Il lavoratore

1 ==*ore di lavoro committente
a—

Sig. Iuliano Maria




PROGETTO ALLEGATO

ividuazione del progett rogram di lavor fase di es £
>-=parazioné avvisi di accertamento ICI _TARSU per gli anni dal 2006 al 2009, preparazione elenchi
#wvisi per trasmissione messi notificatori, protocollo avvisi, aggiornamento dati, aggiornamento

-sttifiche, rettifica avvisi, inserimento versamenti, gestione front-office per i contribuenti.

Obiettivo:
Da perseguire & la gestione degli avvisi ici - tarsu per le annualita pregresse dal 2006 al 2009, fino

afla scadenza dei termini di impugnazione, e la suuceesivacreazione dei ruoli.

“Mezzj e strumentl
Tecnologia, strumenti informatici, software, advancedsystems, ed altra strumentazione fornita

dailente al fine di poter gestire gli avvisi di liquidazione ICI TARSU .

Organi zione e coordinamento

Cooperazione con personale interno al fine di gestire le vari fasi dalla preparazione, alla notifica, ed

alla eventuale rettifica degli avvisi, la registrazione e la scadenza degl degli avvisi stessi.
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1.a presente Determinazione viene trasmessa a:
- Area Finanziaria

Al sensi defl'Art. 25 - comma 7° del vigente regolamento di Contabilita, un originale della presente Detcrminazione vieng trasmesso atl' Ufficio
segreteria per gli adempimenti di competenza

dal

DELL’ALBO
auceglia

Dalla Residenza Comunale,

N—



